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YALOVA UNIVERSITESI
YALOVA MESLEK YUKSEKOKULU
STAJ YONERGESI

Kapsam

Madde 1- Bu Yénerge, Yalova Universitesi Yalova Meslek Yiiksekokulunda bulunan programlarin
gerektirdigi nitelikteki STAJ uygulamalarini ve bu uygulamalarin gerceklesmesini saglayici yontemleri
kapsamaktadir.

Amag

Madde 2- Bu Yonergede amag, 6grencilerin kendi yetisme alanlari ile ilgili endistrilerde ve gergek is
ortamlarinda tretime azami derecede katilarak;

a) Yiksekokuldaki 6grenim sireleri icinde kazandiklari teorik bilgi ve yeterliklerini pekistirmelerini;
b) Laboratuar ve atdlye uygulamalarinda edindikleri beceri ve kabiliyetlerini gelistirmelerini;

¢) Uciincii ve dérdiincii dénemlerde alacaklar teorik, teknik ve laboratuar derslerini daha bilingli
olarak takip etmelerini saglayici bilgi ve gorgilerini artirmalarini;

d) Tekniker/Meslek Elemani olarak gorev yapacaklari isyerlerindeki sorumluluklarini, isci isveren
iliskilerini, organizasyon, Uretim ve is glvenligi sistemlerini ve yeni teknolojileri tanimalarini saglayici
onlemler ile 2. Yariyil bitiminde Meslek Yiiksekokul Mudirliginin ve o6grencilerin izleyecekleri
kurallar ile isyerlerinden beklenen hizmetleri belirlemektir.

Hukuksal Dayanak

Madde 3- Bu Yonerge 22/05/2002 tarih ve 24762 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Mesleki Teknik
Egitim Bolgesi icindeki Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin isyerlerindeki Egitim, Uygulama ve
Stajlarina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yénetmelik” ile Yalova Universitesi On Lisans Ogretim ve
Sinav Yonetmeliginin 8., 13. ve 31. maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve Kisaltmalar

Madde 4- Bu Yonergede gegen deyimlerden;

a)MYO: Meslek Yuksekokulu'nu,

b)Miidurliik-Miidiir: Meslek Yiksekokulu MadarliGgini, Maduriing,

c)Béliim Baskanhgi: Yalova Universitesi Yalova Meslek Yiiksek Okulu biinyesindeki B6lim
Baskanliklarini,

d)Program: Yalova Universitesi, Yalova Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki bolimlere bagli olarak
farkl alanlarda doért yariyillik stire ile stirdirilen egitim programlarini,

*Staj Komisyonu: Meslek Yiksekokulunda bulunan programlarla ilgili STAJ igin olusturulmus
komisyonu

*Yénetmelik : Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin isyerlerindeki Egitim, Uygulama ve Stajlarina iliskin

Esas ve Usuller Hakkindaki Yonetmeligi tanimlar.



Staj komisyonunun olusturulmasi

MADDE 5- (1) Meslek Yiksekokulu'nun her bir programi igin ayri staj komisyonu olusturulur.

(2) Her bir staj komisyonu, ilgili program baskanlginca, o programin 3 6gretim elemanindan
olusturulur.

(3) Staj komisyonu tyelerinin gérevlendirilmesi ve gérevden alinmasi, yonetim kurulu karariyla
gercgeklestirilir.

Staj Siiresi

Madde -6 (1) Staj siiresi programlarin ozelligine gore, yonetmelikte belirtilen sirelerin icinde olmak
kosuluyla, ilgili program kurullarinca belirlenir. Programa gore siireler farkl olabilir ancak bu siireler
Meslek Yiiksek Okulu Yonetim Kurulu onayiyla uygulamaya girer.

(2) 4 Yariyll sonunda stajini yapmamis 6grenci egitim 6gretim doénemi iginde hafta i¢i minimum 4 is
giliniinde (hafta sonlar harig) stajini yapabilir, 1 glini asan ders yiikii durumunda yariyil icinde staj
yapamaz.

Staj Yeri

Madde 7 — Staj yerleri, program baskanliginca uygun goriilen yerler 6ncelikli olmak kaydiyla,
ogrencilerin bizzat kendileri tarafindan bulunur.

Formlar

Madde 8- Staj dosyasi, Ek’de yer alan Staj Rehberi ve asagida belirtilen formlardan olusur.

Form No: 1. Ogrenci Bagvuru Dilekgesi

Form No: 2. Zorunlu Staj Bagvuru Ust Yazisi

Form No: 3. Zorunlu Staj Basvuru Formu

Form No: 4. Zorunlu Staj Yapacak Ogrencinin Ozgegmisi

1
2
3
4
Form No: 5. Zorunlu Staj Dosyasi Kapak Sayfasi
Form No: 6. isyeri Devam Durumunu Gésterir Cizelge
Form No: 7. isyeri Degerlendirme Formu
Form No: 8. Zorunlu Staj Degerlendirme Formu
Form No: 9. Zorunlu is Yeri Egitimi (Staj) Formu

Degerlendirme

Madde 9- Staj basarisini 6lgme ve degerlendirmede asagida belirtilen oranlar kullanilir:

a. Ogrencinin hazirladigi staj dosyasi ve raporu % 40
b. isveren raporu % 20
c. Staj kurulu degerlendirmesi % 40

Staj yapan 6grenciler basarili/basarisiz olarak degerlendirilir. Basarili olmak icin 100 tizerinden en az
65 almak gereklidir.



Sonuglara itiraz

Madde 10- Staj degerlendirme sonuglarina itirazlarda Yalova Universitesi Onlisans ve Lisans Ogretim
Yonetmeligi hikiimleri uygulanir.

Ogrenci Staj Dosyasi

Madde 11- Ogrenci, tamamladigi staj calismasi icin staj raporunu iceren bir dosya hazirlar. Staj
Raporu, Staj Rehberinde belirtilen esaslara gore ve Staj siiresince yapilan is ve islemleri kapsayacak
bicimde yazilir.

Ogrenci eksiksiz hazirlayacagi staj dosyasini, Egitim Ogretim Déneminin ilk iki haftasi icinde, kapag
isyeri yetkilisince onaylanmis ve sayfalari paraflanmis olarak Meslek Yiksekokul MidrlGgi 6grenci
islerine teslim eder.

isveren Raporu

Madde 12- Stajini tamamlayan 6grenci, isverenden ¢alismalarina iliskin bir degerlendirme raporu
(Form No: 7) alir. isveren veya isveren vekili tarafindan onaylanmis rapor iki kopya olarak hazrlanir.
Bunlardan biri isyerinde saklanir. Raporun asli, "gizli" kaydi ile ve taahhiitli postayla veya kapali zarf
icinde 6grenci tarafindan égrenci islerine teslim edilir. isveren Raporu Staj Dosyasi ile birlestirilerek
komisyona teslim edilir. Siiresi icerisinde teslim edilmeyen stajlarin tekrar edilmesi gerekir.

Basarinin Belirlenmesi

Madde 13- Staj sozlii sinav tarihi Egitim Ogretim Déneminin 3. haftasi icinde olmak lizere béliimiin
web sayfasinda ilan edilir. Staj Komisyonu ilan edilen tarihlerde ve saatlerde sézlii sinav yapar.
Komisyon stajin tamamini kabul edebilecegi gibi tamamini veya bir kismini redde bilir. Sonuglar, Staj
Degerlendirme Formu’ndaki oranlar dikkate alinarak saptanir. Sonuglar yénetim Kurulu karariyla
kesinlesir. Staj calismasi basarisiz olan 6grenci basarisiz glin sayisinca stajini tekrarlar.

Genel Hikiimler

“ill

Madde 14- Ogrenciler "Yiiksek Ogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi" nin yanisira stajlarini
surdurduikleri isyerinin calisma, disiplin ve is glivenligi ile ilgili kurallarina uymak zorundadir. Kurallara
aykiri hareket eden 6grencilerin durumu, isveren tarafindan MYO MudurltGgiine yazili olarak bildirilir.

Madde 15- Staj ile ilgili olup, bu Yonergede yer almayan konularda karar yetkisi MYO Ydnetim
Kurulundadir.

Yiirarliik

Madde 16- Bu Yonerge hiikiimleri, Yalova Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihten itibaren
yurdrliuge girer.

Yiiriitme

Madde 17- Bu Yonerge hiikiimlerini Yalova Universitesi Rektori yiriitir



